
 

Términos de Referencia 

Experta/o en Inclusión Social y Participación Comunitaria 

Proyecto: DIALOGO – Descolonizar Integrando Aportes Locales, Organizando y 
Generando Oportunidades - OPM/2025/53377 

 

Contexto operativo 
 
La Asociación Totoposte Antonio Bernasconi es una organización sin fines de lucro, con 
presencia territorial orientada al fortalecimiento de procesos comunitarios, la promoción 
de la participación local y la generación de oportunidades desde un enfoque integral y de 
reconocimiento de los saberes locales. Su experiencia incluye el acompañamiento a 
organizaciones de Salud, a jóvenes con becas parciales de educación, liderazgos 
comunitarios y espacios de articulación territorial, impulsando iniciativas que contribuyen 
al fortalecimiento del tejido social y organizativo. 
 
En este marco, se implementa el Proyecto DIALOGO – Descolonizar Integrando Aportes 
Locales, Organizando y Generando Oportunidades, el cual busca promover espacios de 
diálogo, reflexión y organización comunitaria, es un proceso de formación para fortalecer 
la capacidad de comunicar de manera eficaz los impactos de proyectos ejecutados siendo 
las propias comunidades quienes documenten, informen y narren sus logros, desafios y 
necesidades, partiendo de la integración de aportes locales como eje central para el 
desarrollo comunitario y territorial. El proyecto se desarrolla en territorios donde existen 
dinámicas organizativas activas, pero que requieren fortalecimiento metodológico, 
articulación y generación de nuevas oportunidades para consolidar procesos sostenibles. 
La ejecución del proyecto se basa en metodologías participativas, el trabajo cercano con 
actores comunitarios y la articulación con organizaciones y liderazgos locales. Desde esta 
perspectiva, DIALOGO se concibe como un proceso que fortalece capacidades, promueve 
la organización y contribuye a la construcción colectiva de propuestas desde el territorio. 
 

1. Objetivo del puesto 

La persona experta en Inclusión Social y Participación Comunitaria, será la responsable de 
brindar acompañamiento y fortalecer los procesos participativos comunitarios del proyecto 
DIALOGO “Descolonizar integrando aportes locales, organizando y generando 
oportunidades”, con el fin de garantizar un enfoque inclusivo y sensible a las dinámicas 
sociales locales de las comunidades donde se desarrollará el proyecto. 
 



 
 
 
  

2. Generalidades de la convocatoria, procedimiento para aplicar y documentación 

requerida: 

 Procedimiento y convocatoria: Pública 

 Título del proyecto: DIALOGO – Descolonizar Integrando Aportes Locales, 

Organizando y Generando Oportunidades. 

 Órgano de contratación: Asociación Totoposte Antonio Bernasconi, en coordinación 

con AINS ODV. 

 Plazo para la convocatoria y recepción de documentación: Se recibirán 

manifestaciones de interés hasta el día 27 de febrero de 2026. La información y 

documentación requerida deberá enviarse al correo electrónico: 

info@totoposte.org, indicando en el asunto del correo el puesto al que aplica: 

“Experto/a en Inclusión Social y Participación Comunitaria – Proyecto DIALOGO”. 

La parte contratante se comunicará únicamente con aquellas personas que hayan 

sido preseleccionadas para el proceso de entrevista. No se tomarán en 

consideración solicitudes recibidas después del plazo establecido. 

 Información y documentación requerida: Las personas interesadas deberán adjuntar 

electrónicamente la siguiente documentación: 

- Curriculum Vitae (CV) actualizado. 

- Carta de interés. 

- Carta de recomendación del último empleo (si aplica). 

- Constancia de antecedentes penales y policiacos vigentes. 

- Constancia RENAS (si aplica). 

- Fotocopia del Documento Personal de Identificación (DPI). 

 

3. Perfil requerido 

 Trabajadora social o formación afín en trabajo social, desarrollo comunitario o 

ciencias sociales. 

 Experiencia comprobable en trabajo comunitario y procesos participativos. 

 Conocimiento y experiencia en enfoques de inclusión social, género y participación 

comunitaria. 

 Experiencia en facilitación de espacios comunitarios y trabajo con grupos diversos 

(jóvenes, mujeres, hombres y personas mayores). 

 Capacidad para el trabajo en territorio y coordinación con comunidades. 

 Habilidades de escucha, análisis social y sistematización de procesos. 

 

 



 
 

  
4. Funciones principales 

 Acompañar los procesos de participación y formación comunitaria del proyecto en 

las comunidades involucradas. 

 Promover la inclusión activa de jóvenes, mujeres y hombres en las distintas 

actividades de formación del proyecto. 

 Facilitar espacios de diálogo comunitario. 

 Apoyar procesos de mapeo de necesidades y consultas comunitarias. 

 Garantizar la incorporación del enfoque de inclusión social en las actividades del 

proyecto. 

 Velar por una participación respetuosa y equitativa. 

 Apoyar la validación comunitaria de mensajes y contenidos producidos. 

 Apoyar la implementación del plan de monitoreo participativo del proyecto. 

 Facilitar la realización de entrevistas, encuestas y grupos focales. 

 Contribuir a la sistematización de aprendizajes, cambios y resultados desde la 

perspectiva comunitaria. 

 Participar en el taller de devolución de resultados y en la elaboración de insumos 

para el informe final. 

 
5. Especificaciones del contrato 

- Naturaleza del contrato: Servicios profesionales. 

La persona contratada deberá emitir factura contable mensual al órgano de 

contratación en concepto de honorarios por servicios profesionales prestados. 

- Honorarios o salario (según el caso): A convenir con la persona seleccionada. 

- Posibilidad de servicios adicionales: No. 

- Prestación de servicios/Modalidad de trabajo: Hibrida de acuerdo a productividad. 

 
Principio de no discriminación:  
Asociación Totoposte Antonio Bernasconi garantiza que el proceso de selección se realizará 
bajo criterios de igualdad de oportunidades, sin discriminación por motivos de género, 
edad, origen étnico, discapacidad, creencias religiosas, opiniones políticas o cualquier otra 
condición personal o social. 
 
 

Ciudad de Guatemala, 12 de febrero de 2026 
 


